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CEP:83280-000

Curso(s) / Habilitacdo(bes) sendo avaliado(s):
ADMINISTRAGAO
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N? de Avaliadores : 2
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Periodo de Visita: 15/04/2015 a 18/04/2015
Situacao: Visita Concluida

Avaliadores "ad-hoc":
Carlos Alberto Stein (22299483004)
Norton Victor Sampaio (23972203934) -> coordenador(a) da comissado

A instituicao mantenedora da Faculdade do Litoral Paranaense é o Instituto Caigara de Ensino Superior - ICAPES, pessoa juridica de direito privado, com
fins lucrativos, e que atua com o CNPJ 12464371/0001-03, com sede na Rua Joaquim Menelau de Almeida Torres N© 110, bairro Picarras, municipio de
Guaratuba - PR. O ICAPES sucede a anterior mantenedora, Instituto Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - ISEPE, desde o ano de 2010. Tanto a
mantenedora como a mantida possuem sede compartida no mesmo enderego. O processo administrativo de transferéncia de mantenca entre a ICAPES e o
ISEPE esta formalizado no processo N°2011115801 na data de 25/11/2011. Assim, foi considerada a ICAPES como a efetiva instituicdo mantenedora da
Faculdade do Litoral Paranaense, que esta credenciada por meio da Portaria Ministerial 579 de 04/03/2002 e publicada no DOU em 05/03/2002.

O PDI da IES destaca sua missdo na capacitagdo profissional em diversas areas de conhecimento, contribuindo no processo de inovagéo tecnoldgica,
empresarial, educacional e desenvolvimento sustentavel da sociedade local.

A Faculdade do Litoral Paranaense oferece os cursos de Bacharelado em Administracao (Portaria 580 de 04/03/2002) Engenharia de Producgdo, Direito e
Tecnologo em Negocios Imobilidrios. Recentemente recebeu autorizagdo para funcionamento dos cursos de Gastronomia e Ciéncias Contabeis, que ainda
nao entraram em funcionamento.

Guaratuba esta localizada a 117 km de Curitiba, capital do estado do Parana. Em seu entorno encontram-se a Baia de Guaratuba, Oceano Atladntico e a
Mata Atlantica. Ocupa uma area de 1316 k2 e sua populagdo € em torno de 34500 habitantes. Sendo um municipio de forte atragdo turistica pela
potencialidade de suas praias, durante os 4 meses de verdo esta populagdo multiplica-se sazonalmente para nimeros em torno de 10 vezes mais,
interferindo consideravelmente na economia regional. Além do turismo, esta economia estd alicercada principalmente em servicos, exploragdo de pesca,
agricultura e empreendimentos de construgdo civil. Possui igualmente cursos de especializacdo em poés graduagdo latu sensu nas dreas de Direito
Processual Civil, Educagdo, Salde e Logistica Empresarial.

Curso:

O curso de Bacharelado em Administracdo de Empresas da Faculdade do Litoral Paranaense estd oferecido no enderego indicado pelo INEP, Rua Joaquim
Menelau de Almeida Torres, nimero 101, Guaratuba - PR, e estad autorizado a funcionar por meio da Portaria N° 580, de 4 de margo de 2002, com 200
vagas totais anuais, turmas de 50 (cinquenta) alunos, turno noturno, modalidade presencial.

Por adequagtes as novas Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Administragdo, normas publicadas pelo MEC na ocasido, no ato de
reconhecimento, que se deu pela Portaria n® 481, de 16 de agosto de 2006, publicada no DOU em 17 de agosto de 2006, o curso passou a ser designado
como Bacharelado em Administracdo, anteriormente designado pontualmente como habilitagdes em Gestdo de Negécios e Marketing.

Ainda que esteja autorizada para oferecimento de 200 vagas anuais, a IES atualmente estad oferecendo somente 60 vagas anuais para o curso, em uma
Unica entrada no primeiro semestre letivo. A IES demonstrou documentalmente que ja estd realizando gestdo junto ao INEP para que esta diminuicao do
numero de vagas para 60 seja institucionalizada perante o MEC/INEP, por ser mais coerente com a demanda e a realidade regional. Atualmente o curso
conta com 92 estudantes reqularmente matriculados, distribuidos em até 08 (oito) semestres com duragdo minima de 04 (quatro) e méaxima de 07 (sete)
anos. Possui CPC 3.

Segundo o PPC apresentado, o profissional egresso do Curso de Administragdo revela um perfil alicercado em conhecimentos técnicos, sociais e cientificos.
A IES mantém convénios Institucionais com 63 empresas e com 21 Orgdos Plblicos que propiciam estagios no municipio de Guaratuba e cidades do
entorno para os académicos. Através do Instituto Guaju- Educagdo Ambiental Resgate Cultural e Desenvolvimento Sustentavel, uma ONG de utilidade
publica fundada por alunos egressos do curso de Administracdo, e conveniada com a Faculdade do Litoral Paranese, oferece ao Curso de Administragdo
uma gama de atividades e projetos de cunho ambiental, cultural e de responsabilidade social, que visam contribuir com a formagdo cidadd dos académicos.

DOCENTES



Z i i i inculo ininterrupto do docente com o curso
Nome do Docante Titulagdo Regime Vinculo Tempo de vinculo p

Trabalho Empregaticio (em meses)

Alessandro Koiti Ymai Mestrado Horista CET 36 Més(es)
Fabiano Cecilio da Silva Mestrado Parcial CLT 72 Més(es)
FABIO ANTONIO ROSSI Especializacao Parcial CLT 60 Més(es)
Guiomara de Oliveira Ribas Mestrado Parcial ciT 36 Més(es)
LUCIANE SCHEUER Mestrado Parcial CET 69 Més(es)
g:ﬁfr:gls'o RECENDE DOS Especializagdo Parcial CLT 48 Més(es)
géiﬁlﬁ ALEXANDRE RIBEIRO Mestrado Parcial T 36 Més(es)
Moacir Cardoso Mestrado Parcial CLT 36 Més(es)
PAULO LUIZ BUTTER Mestrado Parcial CLT 36 Més(es)
PAULO SANTOS DA SILVA Especializagdo Parcial 80 Més(es)
RAFAEL ARAUJO BONATTO Mestrado Horista cLT 6 Més(es)

Rosane Patricia Fernandes Mestrado Parcial CLT 84 Més(es)
Rosi Mariana Kaminski Mestrado Integral CLT 96 Més(es)
leL/J/T\ILIDCgIRR ROCHA WENCESLAU Especializagao Parcial CLT 96 Més(es)

CATEGORIAS AVALIADAS

Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional,
Projeto Pedagégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletrénico preenchido pela
IES no e-MEC.

1.1. Contexto educacional 4
1.2. Politicas institucionais no &mbito do curso 4
1.3. Objetivos do curso 3
1.4. Perfil profissional do egresso 3
1.5, Estrutura curricular  (Considerar como critério de andlise também a pesquisa e a extensdo, caso estejam contempladas no 4
PRC)

1.6. Conteldos curriculares 4
1.7. Metodologia 4
1.8. Estagio curricular supervisionado NSA para cursos que ndo contemplam estagio no PPC e que ndo possuem diretrizes 3
curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de estdgio supervisionado

1.9, Atividades complementares NSA para cursos que ndo contemplam atividades complementares no PPC e que ndo possuem 2
diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes nao preveem a obrigatoriedade de atividades complementares

1.10. Trabalho de conclusdo de curso (TCC) NSA para cursos que ndo contemplam TCC no PPC e que ndo possuem diretrizes 3
curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de TCC

1.11. Apoio ao discente 2
1.12. Agbes decorrentes dos processos de avaliagdo do curso 3
1.13. Atividades de tutoria NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que NSA
ofertam até 20% da carga horéaria total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria 4.059 de 10 de dezembro de 2004
Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliagao.

1.14. Tecnologias de informagdo e comunicagdo - TICs - no processo ensino-aprendizagem 4

1.15. Material didatico institucional NSA para cursos presenciais que nao contemplam material didatico institucional no PPC,
obrigatério para cursos a distancia (Para fins de autorizagdo, considerar o material didatico disponibilizado para o primeiro ano do NSA
curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliagdo.

1.16. Mecanismos de interagdo entre docentes, tutores e estudantes NSA para cursos presenciais que n&o contemplam NSA
mecanismos de interacdo entre docentes, tutores e estudantes no PPC, obrigatdrio para cursos a distancia

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliagao.
1.17. Procedimentos de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem 4

1.18. Numero de vagas (Para os cursos de Medicina, considerar também como critério de analise: disponibilidade de servicos
assistenciais, incluindo hospital, ambulatério e centro de salde, com capacidade de absorgdo de um numero de alunos equivalente a
matricula total prevista para o curso; a previsao de 5 ou mais leitos na (s) unidade (s) hospitalar (es) propria (s) ou conveniada (s)

para cada vaga oferecida no vestibular do curso, resultando em um egresso treinado em urgéncia e emergéncia; atendimento 3
primario e secundario capaz de diagnosticar e tratar as principais doengas e apto a referir casos que necessitem cuidados

especializados)

1.19. Integragdo com as redes publicas de ensino Obrigatdrio para as Licenciaturas, NSA para os demais que ndo contemplam NSA
integragdo com as redes publicas de ensino no PPC

Justificativa para conceito NSA:NSA para o Curso em avaliagdo.

1.20. Integragdo com o sistema local e regional de salde e o SUS Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais NSA
Cursos que nao contemplam integracdo com o sistema local e regional de saude e o SUS no PPC

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliagdo.

1.21. Ensino na area de salde Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliagao.

1.22. Atividades praticas de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o Curso em avaliagdo,
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 1



Dimensdo 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional,
Projeto Pedagégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletronico preenchido pela
IES no e-MEC.

1.1 No contexto educacional o PPC contempla muito bem as demandas efetivas de natureza econdmica e social, conforme constatou-se durante a
avaliacao.

1.2 As politicas institucionais de ensino, de extensdo constantes no PDI estdo muito bem implantadas no ambito do curso, conforme verificou-se na
documentagao disponibilizada e nas entrevistas realizadas.

1.3 Constatou-se que os objetivos do curso apresentam suficiente coeréncia, em uma analise sistémica e global, com os aspectos: perfil profissional do
egresso, estrutura curricular € contexto educacional, demonstradas durante a avaliagdo.

1.4 O perfil profissional expressa, de maneira suficiente, as competéncias do egresso, na documentagéo disponibilizada e nas entrevistas realizadas.

1.5 Verificada que a estrutura curricular implantada contempla muito bem, em uma analise sistémica e global, os aspectos de flexibilidade,
interdisciplinaridade, compatibilidade da carga hordria total, em horas, articulagao da teoria com a pratica, conforme documentagéo e entrevistas
realizadas com o corpo docente e discente.

1.6 Conforme a documentagdo disponibilizada e a visita realizada, contatou-se que os conteldos curriculares implantados possibilitam, muito bem, o
desenvolvimento do perfil profissional do egresso considerando, em uma anélise sistémica e global, os aspectos de atualizacdo, adequagdo das cargas
hordrias e adequagao da bibliografia.

1.8 As atividades pedagégicas apresentam muito boa coeréncia com a metodologia implantada, onde observou-se através da documentagdo apresentada,
entrevistas com os docentes e discentes, bem como na postagem das informacdes.

O estagio curricular supervisionado implantado estad regulamentado e institucionalizado, de maneira suficiente, considerando, em uma analise sistémica o
global, os aspectos da carga horaria, existéncia de convénios, formas de apresentacdo, orientagdo, supervisdo e coordenacao.

1.9 Durante a avaliagdo, constatou-se que as atividades complementares implantadas estao muito bem regulamentadas e institucionalizadas considerando
em uma analise sistémica e global, os aspectos de carga horaria, diversidade de atividades e formas de aproveitamento.

1.10 O trabalho de conclusdo de curso implantado esta regulamentado e institucionalizado, de maneira suficiente, considerando, em uma andlise sistémice
e global, os aspectos da carga horaria, formas de apresentagdo, orientagdo e coordenacgdo, conforme documentagao e verificacdo in loco.

1.11 O apoio ao discente implantado contempla, de maneira insuficiente, os programas de apoio extraclasse e psicopedagégico, de atividades de
nivelamento e extracurriculares nao computadas como atividades complementares e de participacdo em intercAmbios, conforme verificou-se através de
documentacdo apresentada, bem como nas entrevistas realizadas com os discentes e com a responsavel pelo atendimento ao discente.

1.12 As agBes académico-administrativas, em decorréncia das autoavaliagdes e das avaliagdes externas no ambito do curso, estao de maneira suficiente
implantadas.

1.13 NSA

1.14 Verificou-se que as tecnologias de informagdo e comunicagédo (TICs) implantadas no processo de ensino-aprendizagem permitem executar muito bem
0 projeto pedagogico do curso de Administracédo em avaliagdo.

1.15e 1.16 NSA

1.17 Os procedimentos de avaliagao implantados utilizados nos processos de ensino-aprendizagem atendem, muito bem, a concepgdo do curso definida no
seu Projeto Pedagdgico do Curso - PPC.

1.18 Constatou-se que o numero de vagas implantadas atende muito bem a dimensdo do corpo docente e as condigdes de infraestrutura da IES.
Importante salientar que a IES possui autorizagao para oferecer 200 vagas anuais, mas oferece somente 60.

Os demais itens NSA a avaliacdo do curso.

1.19 a 1.22 NSA

Conceito da Dimenséo 1

Dimensé&o 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL - Fontes de consulta: Projeto Pedagdgico do Curso, Formulario Eletrdnico
preenchido pela IES no e-MEC e Documentagdo Comprobatéria.

2.1. Atuagdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE 3
2.2. Atuagdo do (a) coordenador (a) K
2.3. Experiéncia do (a) coordenador (a) do curso em cursos a distancia (Indicador especifico para cursos a distancia) NSA
2.4, Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestdo académica do (a) coordenador (a) 4
2.5. Regime de trabalho do (a) coordenador (a) do curso  NSA para cursos a distancia, obrigatério para cursos presenciais 5
2.6. Carga horaria de coordenagao de curso NSA para cursos presenciais, obrigatério para cursos a distancia NSA

2.7. Titulagdo do corpo docente do curso (Para fins de autorizagdo, considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso,
se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.8. Titulagdo do corpo docente do curso - percentual de doutores (Para fins de autorizacdo, considerar os docentes previstos para
0 primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso (Para fins de autorizacdo, considerar os docentes previstos para o primeiro ano
do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) (Para os cursos de Medicina, os critérios de analise
passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 - menor que 50% Conceito 2 - maior ou igual a 50% e menor que 60% Conceito 3
3 - maior ou igual a 60% e menor que 70% Conceito 4 - maior ouigual a 70% e menor que 80% Conceito 5 - maior ou igual a

80%)

2.10. Experiéncia profissional do corpo docente (Para fins de autorizacdo, considerar os docentes previstos para o primeiro ano do
curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para egressos de cursos de licenciatura (Para os

cursos de Medicina, os critérios de analise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 - menor que 40% possui, pelo menos, 5
5 anos Conceito 2 = maior ou igual a 40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 - maior ou igual a 50% e

menor que 60% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 4 - maior ou igual @ 60% e menor que 70% possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 5 - maior ou igual a 70% possui, pelo menos, 5 anos)

2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica (para fins de autorizagdo, considerar os docentes previstos para os

dois primeiros anos do curso) Obrigatdrio para cursos de licenciatura, NSA para os demais e

2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente  (Para fins de autorizagdo, considerar os docentes previstos para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) (Para os cursos de Medicina, os critérios de
analise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 - menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 - maior ou igual
a 40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 - maior ou igual a 50% e menor que 60% possui, pelo menos, 5
anos Conceito 4 - maior ou igual a 60% e menor que 70% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 - maior ou igual a 70% possui,
pelo menos, 5 anos)

2.13. Relagdo entre o nimero de docentes e o nimero de estudantes  NSA para cursos presenciais, obrigatério para cursos a

distancia (relacdo entre o nimero de docentes e o ntimero de estudantes equivalente 40h em dedicacdo a EAD) S

2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 2

2.15. Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica  (Para fins de autorizagao, considerar os docentes previstos para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.16. Titulagéo e formagdo do corpo de tutores do curso (Para fins de autorizacdo, considerar os tutores previstos para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos
a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga hordria total do curso na modalidade a distancia, conforme
Portaria 4.059/2004

NSA

2.17. Experiéncia do corpo de tutores em educagao a distancia (Para fins de autorizacdo, considerar os tutores previstos para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos presenciais. Obrigatério
para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a disténcia,
conforme Portaria 4.059/2004

NSA



Dimens&o 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional,
Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletronico preenchido pela
IES no e-MEC.

2.18. Relagdo docentes e tutores - presenciais e a distancia - por estudante NSA para cursos presenciais. Obrigatorio para cursos a
distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a distancia, conforme
Portaria 4.059/2004

2.19. Responsabilidade docente pela superviséo da assisténcia médica Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais
cursos

2.20. Nucleo de apoio pedagdgico e experiéncia docente Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 2

NSA

NSA

NSA

2.1. O NDE esta institucionalizado adequadamente. Foram apresentadas atas de reunides realizadas e a reunido com seus membros indicou suficiente
articulacao e representatividade junto ao corpo docente e acompanhamento do PPC.

2.2 A atuagdo da coordenadora, Prof. Rosane Patricia Fernan

discentes e representatividade nos colegiados superiores.
2.3 NSA

2.4 A Prof. Rosane Patricia Fernandes comprova em sua documenta

perfazendo um total de 9 anos na soma destes dois quesitos.
2.5 A coordenadora possui 20 horas semanais para as atividades desta fungdo. Como s&o autorizadas 200 vagas anuais, temos uma relagdo entre o

numero de vagas anuais autorizadas e as horas semanais dedicadas a coordenagdo igual a 10,
2.6 NSA

2.7 e 2.8 0 curso de Administraciio possui 15 professores devidamente

sdo mestres. Nenhum possui titulacdo de Doutor.

2.9 Dos 15 professores participantes do curso, 5 (33,3 %) sao contratados em regime de tempo integral ou parcial.

2.10 Dos 15 professores participantes do curso, apenas 2 (13,3%) possuem menos de 2 anos de experiéncia profissional fora do magistério.
2.11 NSA
12 Todos (100%) dos professores do curso possuem pelo menos 3 anos de experiéncia no magistério superior.
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3 NSA

4 O colegiado de curso esta normatizado e regulamentado de maneira suficiente. Parece existir marcante interposigao de atribuigdes com o NDE.

5 Dos 15 professores do curso, 8 (53,3%) possuem entre 1 e 3 publicagBes nos Ultimos 3 anos.
6 a 2.20 NSA

Conceito da Dimensao 2

Dimensdo 3: INFRAESTRUTURA - Fontes de Consulta: Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais,
quando houver, Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC e Documentacido Comprobatéria.

3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral - TI (Para fins de autorizagdo, considerar os gabinetes de trabalho
para os docentes em tempo integral do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.2. Espago de trabalho para coordenagao do curso e servigos académicos

3.3. Sala de professores (Para fins de autorizagdo, considerar a sala de professores implantada para os docentes do primeiro ano do
curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para IES que possui gabinetes de trabalho para 100%
dos docentes do curso

3.4. Salas de aula  (Para fins de autorizacdo, considerar as salas de aula implantadas para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informéatica (Para fins de autorizagdo, considerar os laboratérios de informatica
implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.6. Bibliografia basica (Para fins de autorizacdo, considerar o acervo da bibliografia basica disponivel para o primeiro ano do curso,
se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Nos cursos que possuem acervo virtual (pelo menos 1 titulo
virtual por unidade curricular), a proporgdo de alunos por exemplar fisico passam a figurar da sequinte maneira para os conceitos 3,
4e5: Conceito 3 - 13 a 19 vagas anuais Conceito 4 - de 6 a 13 vagas anuais Conceito 5 - menos de 6 vagas anuais)

3.7. Bibliografia complementar (Para fins de autorizagdo, considerar o acervo da bibliografia complementar disponivel para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.8. Periodicos especializados (Para fins de autorizacao, considerar os periodicos relativos as areas do primeiro ano do curso, se
CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas. Para fins de autorizagdo, os critérios de anélise passam a figurar da
seguinte maneira: Conceito 1 - menor que 3 titulos Conceito 2 = maior ou igual a 3 e menor que 6 Conceito 3 - maior ou igual a 6 e
menor que 9 Conceito 4 - maior ou igual a 9 e menor que 12 Conceito 5 - maior ou igual a 12)

3.9. Laboratérios diddaticos especializados: quantidade NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios especializados (Para fins de
autorizagao, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos
Para Pedagogia é obrigatério verificar a brinquedoteca

3.10. Laboratérios didaticos especializados: qualidade NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios especializados (Para fins de
autorizagdo, considerar os laboratorios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos
Para Pedagogia é obrigatdrio verificar a brinquedoteca

3.11. Laboratérios didaticos especializados: servigos NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios especializados (Para fins de
autorizagao, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos
Para Pedagogia € obrigatério verificar a brinquedoteca

3.12. Sistema de controle de producio e distribuicdo de material didatico (logistica) NSA para cursos presenciais, obrigatério para
cursos a distancia

3.13. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades basicas Obrigatério para cursos de direito (presencial e a distancia), NSA para os
demais cursos

3.14. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades de arbitragem, negociagéo e mediagdo Obrigatdrio para cursos de direito (presencial
e a distancia), NSA para os demais cursos

3.15. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos
que nao contemplam unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial no PPC

3.16. Sistema de referéncia e contrarreferéncia Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos
3.17. Biotérios Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam biotério no PPC

3.18. Laboratdrios de ensino  Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para 0s demais cursos que ndo contemplam laboratérios
de ensino no PPC

3.19. Laboratérios de habilidades Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que nio contemplam
laboratorios de habilidades no PPC

3.20. Protocolos de experimentos Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam
protocolos de experimentos no PPC

des € suficiente, considerando os aspectos de gestdo do curso, relagdo com os docentes e

¢ao um periodo de 6 anos no magistério superior e 3 anos de atividades de gestdo

postados no formulario do e-mec. Destes, 3 (20%) sdo especialistas € 12 (80%
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Dimensdo 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional,
Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletrénico preenchido pela
IES no e-MEC.

3.21. Comité de ética em pesquisa Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam comité NSA
de ética em pesquisa no PPC

CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 3

3.1 e 3.2 A Coordenadora do Curso, Prof. Rosane Patricia Fernandes é a Unica que possui Regime de Tempo Integral, além da Prof. Rosi Mariana Kaminski,
que atua como coordenadora pedagégica da IES. O gabinete de trabalho da coordenadora € considerado suficiente para o desempenho de suas fungdes e
das atividades académicas, contendo mesas, arquivos e equipamentos em geral, sendo compartido com a coordenacgao de outro curso.

3.3, A sala destinada aos professores é ampla, bem iluminada e equipada suficientemente em fungdo do nimero de professores, acessibilidade,
conservacdo e comodidade. Possui bom sinal wi-fi e instalacdes adequadas para uso de equipamentos de informatica.

3.4 As salas de aula destinadas ao curso de Administracdo sdo muito boas, sendo amplas, bem iluminadas, equipadas com equipamentos multimidia,
cadeiras estofadas e com boa climatizacdo. No total existem 28 salas de aulas disponiveis, sendo que funcionam em torno de 18 a 20 turmas por
semestre, entre todos os cursos, sendo considerada muito boa a proporgdo entre a estrutura de salas de aula existentes e a demanda dos cursos.

3.5 O acesso dos alunos a equipamentos de informatica é atendido suficientemente pela IES, que disponibiliza sinal de wi-fi de relativa qualidade e possui
um laboratério de informatica com 30 computadores com modelos e configuragdes atualizadas. Possui igualmente uma sala de projetos, outra denominada
de multiusos e um setor na biblioteca, que juntos disponibilizam mais 14 computadores para uso de professores e alunos. Considerando-se que atualmente
existem 530 alunos de todos os cursos matriculados, sendo 94 de Administragdo, a proporcdo € considerada suficiente para o desenvolvimento das
atividades académicas.

3.6 Todos os componentes curriculares possuem bibliografias basicas com pelo menos 3 titulos com uma média de 10 exemplares por titulo. Considerando-
se 0 numero de 200 vagas autorizadas, temos uma propor¢do média de 1 exemplar para cada 10 vagas autorizadas.

3.7 Todos os componentes curriculares possuem bibliografias complementares com 5 ou mais titulos e pelo menos 2 exemplares de cada titulo.

3,8 Existem disponibilizados para acesso de forma virtual, um numero entre 15 e 20 titulos distribuidos entre as principais areas do curso, todos
atualizados em relacdo aos ultimos 3 anos.

Conceito da Dimensao 3

REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

4.1, Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para cursos que ndo tém Diretrizes Curriculares Nacionais Sim
Critério de analise:
O PPC esta coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais?

4.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira Sim
e Indigena (Lei n® 11.645 de 10/03/2008; Resolugao CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004)

Critério de andlise:
A temética da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena esta inclusa nas disciplinas e atividades curriculares do curso?

Verificou-se que as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacoes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena (Lei n°® 11.645 de 10/03/2008; Resolugdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004), estdo atendidas e que a a tematica
da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena esta inclusa nas disciplinas e atividades curriculares do curso em avaliacao.

4.3. Titulagao do corpo docente (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996) Sim
Critério de analise:
Todo o corpo docente tem formagao em poés-graduagao?

A Titulagdo do corpo docente, (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996), de acordo com a documentacdo apresentada, tem
formagao em pos-graduagao.

4.4. Nucleo Docente Estruturante (NDE) (Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010) Sim
Critério de analise:
O NDE atende a normativa pertinente?
0 Nucleo Docente Estruturante (NDE) (Resolucdo CONAES N° 1, de 17/06/2010) atende a normativa pertinente.
4.5, Denominagdo dos Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria Normativa N° 12/2006) NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliagao.
Critério de andlise:
A denominag&o do curso estad adequada ao Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?

4.6. Carga horaria minima, em horas — para Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria N°10, 28/07/2006; Portaria N°® 1024,

11/05/2006; Resolugdo CNE/CP N°©3,18/12/2002) s
Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliagdo.
Critério de analise:
Desconsiderando a carga horéaria do estagio profissional supervisionado e do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, caso estes estejam previstos,
0 curso possui carga horaria igual ou superior ao estabelecido no Catélogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?
4.7.
Carga horaria minima, em horas - para Bacharelados e Licenciaturas Resolugdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduacao,
Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 (Area de Saude, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CP 2 /2002 Sim

(Licenciaturas). Resolugao CNE/CP N° 1 /2006 (Pedagogia)

Critério de analise:
O curso atende a carga horaria minima em horas estabelecidas nas resolugdes?

4.8.
Tempo de iptegralizagéo Resolucdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduagdo, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CES N° 04/2009  Sim
(Area de Salde, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CP 2 /2002 (Licenciaturas)

Critério de analise:
O curso atende ao Tempo de Integralizagdo proposto nas Resolugdes?

4.9. Condigdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (Dec. N° 5.296/2004, com prazo de implantagdo Si
das condigdes até dezembro de 2008) I
Critério de andlise:

A IES apresenta condictes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida?

Constatou-se at_ravés da Nvlsita que as condicBes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (Dec. N° 5.296/2004,
com prazo de implantacdo das condicdes até dezembro de 2008), apresenta condiges de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida.

4.10. Disciplina de Libras (Dec. N° 5.626/2005) Sim
Critério de analise:



Dimensao 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Instituciopal,
Projeto Pedagégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletrénico preenchido pela
IES no e-MEC.

O PPC contempla a disciplina de Libras na estrutura curricular do curso?
Constatou-se que a Disciplina de Libras (Dec. N° 5.626/2005), esta contemplada na estrutura curricular do curso.
4.11. Prevaléncia de Avaliagao Presencial para EAD (Dec. N° 5622/2005 art. 4 inciso II, § 2) NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA ao curso em avaliagdo.

Critério de andlise:

Os resultados dos exames presenciais prevalecem sobre os demais resultados obtidos em quaisquer outras formas de avaliagdo a disténcia?

4.12. Informagdes Académicas (Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC N° 23 de
01/12/2010, publicada em 29/12/2010)

Critério de analise:

Sim

As informagdes académicas exigidas estdo disponibilizadas na forma impressa e virtual?

As Informagbes Académicas (Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010,
publicada em 29/12/2010) , estdo disponibilizadas na forma impressa e virtual, conforme visita realizada e entrevistas com o pessoel
técnico administrativo.

4.13. Politicas de educagdo ambiental (Lei n© 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002) Sim
Critério de analise:
Ha integragdo da educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente?

Verificou-se que as Politicas de educagdo ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N© 4,281 de 25 de junho de 2002),
existe integracao da educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente, conforme documentacéo
disponibilizada e entrevistas realizadas com os alunos e professores.

DISPOSIGOES LEGAIS

Com relagdo aos requisitos legais e normativos, O PPC estd coerente com as Diretrizels Curriculares Nacionais.

Verificou-se que as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das RelagBes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira ¢
Indigena (Lei n° 11.645 de 10/03/2008; Resolugdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004), estdo atendidas e que a a tematica da Histéria e Cultura Afro
Brasileira e Indigena estd inclusa nas disciplinas e atividades curriculares do curso em avaliagdo.

A Titulagao do corpo docente, (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996), de acordo com a documentagdo apresentada, tem formagéo em pos
graduagao.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) (Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010) atende a normativa pertinente.

O curso atende a carga horaria minima em horas estabelecidas nas resolugoes.

O curso atende ao Tempo de Integralizagdo proposto nas Resolugoes.

Constatou-se através da visita que as condigoes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (Dec. N°© 5.296/2004, com prazo de
implantacdo das condicdes até dezembro de 2008), apresenta condigdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida.

Constatou-se que a Disciplina de Libras (Dec. N° 5.626/2005), esta contemplada na estrutura curricular do curso.

As Informagbes Académicas (Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010, publicada em
29/12/2010) , estdo disponibilizadas na forma impressa e virtual, conforme visita realizada e entrevistas com o pessoal técnico administrativo.

Verificou-se que as Politicas de educacdo ambiental (Lei n® 9,795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002), existe integracdo
da educagdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente, conforme documentagdo disponibilizada e entrevistas
realizadas com os alunos e professores.

Para os demais itens NSA para o Curso em avaliacao.

Consideragdes finais da comisséo de avaliadores e conceito final :
CONSIDERAGOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

Esta comissdo de avaliagdo constituida pelos professores Carlos Alberto Stein e Norton Victor Sampaio (coordenador), realizou a avaliagdo de n® 112610,
Processo 201407925 para o procedimento administrativo de Renovagédo de Reconhecimento do CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAO oferecido
pela FACULDADE DO LITORAL PARANAENSE, na visita in loco, durante o periodo de 15/04/2015 a 18/04/2015. Tendo realizado as consideragdes sobre
cada uma das trés dimensdes avaliadas e sobre os requisitos legais, todas integrantes deste relatorio, atribuiu, em consequéncia, os sequintes conceitos
por Dimensao:

Dimensao 1 = Conceito 3,5

Dimensao 2 = Conceito 3,5

Dimensao 3 = Conceito 3,5

Em razao do acima exposto e considerando ainda os referenciais de qualidade dispostos nas legislagdes vigentes, nas Diretrizes da Comissdo Nacional de
Avaliagado do Ensino Superior CONAES e neste Instrumento de avaliagdo, este Curso de Bacharelado em Administracdo apresenta um perfil MUITO BOM de
qualidade.

CONCEITO FINAL

(4]



